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給与規程・法定外福利厚生規程が 
2020年6月1日に改訂しました。 

処遇改善手当 
介護従事者に対して、 

処遇改善手当を支給する。 

処遇計画手当 
介護従事者に対して、 

研修の終了レベルに応じて、支給する。 

処遇改善一時金 
介護職員に対して、介護職員処遇改善一時金支

給表に基づき支給する。 

入職奨励補助金 
職員募集（急募）に際して、その期間に該当 

する職種等職員を在職者が紹介し、 
採用された場合に基づき支給する。 

災害見舞金 
職員が天災その他災害により、 

住居に損害を被ったとき見舞金を支給する。 

死亡弔慰金 
本人又は家族（配偶者、子、父母）が 

死亡した場合香典を支出する。 

住宅支援費用 
赴任規程に基づき費用を負担する。 

赴任支援費用 

制服貸与費用 
原則として制服を貸与する。業務上制服の貸与
がないものに対しては処遇ほう助にて手当支給

とする。 

通勤費 

外部福利厚生 
サービス 

アローズナガサキ、リロクラブ、 
フロンティア法律事務所、かぜよみ 

※費用負担の対象範囲はすべてではない。 

その他 特別功労金、退職金、貸付金、職員互助会 

上記が対象となります。ご利用ください。 

 


